
 

 

 

 

 

Codice Bando: 03_AFFDISTI26_27 

Data di pubblicazione dell’Avviso sul web: 19 agosto 2026  

Termine di scadenza per la presentazione delle domande: 26 Agosto 2026  

BANDO PER AFFIDAMENTI 

A.A. 2026/27 

VISTO il D.P.R. n. 382/1980;  

VISTA la Legge n. 240/2010, con particolare riferimento all'art. 6, commi 2, 3 e 4, e all'art. 24;  

VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 
28 novembre 2024 e dal Senato Accademico nella seduta del 26 novembre 2024, emanato con Decreto  

Rettorale n. 706 dell'8 aprile 2025, che contempla e descrive la figura del tutor disciplinare;  

RICHIAMATA la delibera del Senato Accademico del 25 febbraio 2025 con la quale è stata istituita la 
figura del tutor disciplinare;  

RICHIAMATO il vigente Regolamento per la definizione dei criteri e modalità di affidamento dei doveri  

didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della remunerazione aggiuntiva ai professori e ai ricercatori di 
ruolo in attuazione, per questi, dell'art. 6 della Legge n. 240/2010;  

VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 

TENUTO CONTO della componente Missione 4 Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi 
di istruzione: dagli asili nido alle università”, finalizzata a sostenere una linea di investimenti strutturali 
e di valorizzazione del capitale umano che coprono l’intera filiera dell’istruzione, con l’obiettivo di 
colmare o ridurre in misura significativa le carenze sistemiche che caratterizzano tutti i gradi di 
istruzione; 

CONSIDERATO in particolare, l’Investimento 3.4 “Didattica e competenze universitarie avanzate”, atto 
a qualificare e innovare i percorsi universitari mediante tre obiettivi strategici: digitalizzazione, cultura 
dell’innovazione e internazionalizzazione, per il quale sono stati stanziati complessivi 500 milioni di 
euro, come da decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 6 agosto 2021; 

VISTO il decreto del Ministro dell’Università e della Ricerca n. 983 del 24 luglio 2023 recante le linee di 
indirizzo e i criteri di riparto finalizzati alla realizzazione del Sub-Investimento “creazione di tre Digital 
Education Hubs (DEH)”, previsto dalla citata Missione 4, Componente 1, Investimento 3.4; 

VISTO l’Avviso pubblico del Ministero dell’Università e della Ricerca n. 2100 del 15 dicembre 2023 (di 
seguito Avviso) per la presentazione di Proposte progettuali finalizzate alla creazione di tre Digital 
Education Hubs nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 4 “Istruzione 
e ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido alle 
università” – Investimento 3.4 “Didattica e competenze universitarie avanzate” – Sub-Investimento 3) 
“Digital Education Hubs (DEH)”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU ed emanato in 
attuazione del decreto del Ministro dell’Università e della Ricerca n. 983 del 24 luglio 2023; 

RICHIAMATO il Decreto Rettorale n. 90 del 16 gennaio 2024 ratificato con delibera CDA/26-01-2024/12 
con il quale è stata approvata la partecipazione dell’Università degli Studi di Parma, in qualità di 
soggetto realizzatore, alla proposta progettuale presentata dall’Istituzione Capofila “Università degli 



 

 

studi di Modena e Reggio Emilia” per la creazione di un Digital Education Hub nella macro-ripartizione 
del Centro-Nord in risposta all’Avviso pubblico del Ministero dell’Università e della Ricerca n. 2100 del 
15 dicembre 2023 per la presentazione di Proposte progettuali finalizzate alla creazione di tre Digital 
Education Hubs nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 4 “Istruzione 
e ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido alle 
università” – Investimento 3.4 “Didattica e competenze universitarie avanzate” – Sub-Investimento 3) 
“Digital Education Hubs (DEH)”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

RICHIAMATO il Decreto Direttoriale MUR n. 1005 del 05 luglio 2024 con il quale in esito alla fase di 
valutazione delle proposte progettuali svolta dalla Commissione di valutazione, nominata con decreto 
ministeriale n. 498 dell’11 marzo 2024, per ciascuna macro-ripartizione sono state approvate le 
graduatorie delle proposte ammesse e finanziabili ai sensi dell’art. 11 comma 8, del Decreto 
Direttoriale n. 2100 del 15 dicembre 2023; 

CONSIDERATO che la proposta progettuale dal titolo “Next Education Italia (EDUNEXT)”, ID DEH2023-
00003, presentata dall’Istituzione Capofila “Università degli studi di Modena e Reggio Emilia” alla quale 
ha aderito l’Università degli Studi di Parma in qualità di soggetto realizzatore si è posizionata nella 
graduatoria di cui al Decreto Direttoriale MUR n. 1005 del 05 luglio 2024 e pertanto risulta tra le 
proposte progettuali ammesse e finanziabili per la macro-ripartizione del Centro-Nord ai sensi dell’art. 
11 comma 8 dell’Avviso di cui al Decreto Direttoriale n. 2100 del 15 dicembre 2023; 

RICHIAMATO il Decreto Direttoriale MUR n. 1152 del 31 luglio 2024 con il quale la proposta progettuale 
dal titolo “Next Education Italia (EDUNEXT)”, ID DEH2023-00003, con Istituzione Capofila l’Università 
degli Studi di Modena e Reggio-Emilia è stata ammessa al finanziamento per un importo complessivo 
di euro 22.400.506,16 e che la quota di finanziamento assegnata all’Università degli Studi di Parma è 
di euro 506.043,66; 

CONSIDERATO che con lo stesso Decreto Direttoriale MUR n. 1152 del 31 luglio 2024 di concessione 
del finanziamento, alla proposta progettuale “Next Education Italia (EDUNEXT)”, ID DEH2023-00003, è 
stato attribuito il Codice Unico di Progetto (CUP) n. E83C23003480007; 

RICHIAMATO il Decreto Rettorale n. 2243 del 25 settembre 2024 ratificato con delibera CDA/24-10-
2024/447 con il quale è stata approvata la partecipazione dell’Università degli Studi di Parma, in qualità 
di soggetto realizzatore, alla proposta progettuale dal titolo “Next Education Italia (EDUNEXT)”, ID 
DEH2023-00003, CUP E83C23003480007, nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
(PNRR), Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi 
all’istruzione: dagli asili nido alle università” – Investimento 3.4 “Didattica e competenze universitarie 
avanzate” – Sub-Investimento 3) “Digital Education Hubs (DEH)”, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU, con decorrenza dal 15 aprile 2024 sino al 31 marzo 2026, con un contributo a titolo di 
agevolazione a favore dell’Università degli Studi di Parma di euro 506.043,66; 

CONSIDERATO che con lo stesso Decreto Rettorale è stato autorizzato l’introito del contributo per il 
progetto dal titolo “Next Education Italia (EDUNEXT)” di importo pari ed euro 506.043,66, sul budget 
del Centro Selma - Centro Servizi E-Learning e Multimediali di Ateneo, voce COAN di ricavo 
CA.R.A.01.03.10.03 Proventi da Altri Ministeri su bandi PNRR - Didattica e Terza Missione, progetto 
PNRR_EDUNEXT_2024; 

RICHIAMATA la determina direttoriale n. 2927 dell’11 maggio 2026 con la quale è stato approvato 
l’ulteriore introito di euro 106.981,39 a valere sul bilancio di previsione 2026, budget del Centro Selma 
- Centro Servizi E-Learning e Multimediali di Ateneo, voce COAN di ricavo CA.R.A.01.03.10.03 Proventi 
da Altri Ministeri su bandi PNRR - Didattica e Terza Missione, progetto PNRR_EDUNEXT_2024, CUP 
E83C23003480007; 



 

 

RICHIAMATE le note MUR prot. n. 12478 del 20 giugno 2025 e prot. n. 5394 del 09 giugno 2026 con le 
quali, al fine di assicurare la piena realizzazione dei progetti finanziati e il completo utilizzo delle risorse 
stanziate, sono state disposte la proroga al 30 giugno 2026 e successivamente posticipata al 30 
settembre 2026 

CONSIDERATO che il progetto EDUNEXT prevede la presenza di tutor disciplinari in tutti i percorsi di 
studio, misti e prevalentemente a distanza, che compongono l'offerta formativa dell'Hub, 
riconoscendo il ruolo fondamentale dei tutor disciplinari nel supporto agli studenti durante il percorso 
di apprendimento, nel superamento delle difficoltà di studio e nel favorire il successo formativo;  

VISTO l'esito dell'indagine interna tra i docenti in servizio presso l'Ateneo;  

VISTO il D.D. 1176/2026 del 19 agosto 2026 con il quale è stata autorizzata l'emanazione del bando di 
affidamento esterno a titolo gratuito a seguito dell’esito dell’indagine interna.  

CONSIDERATO che sono aperti i termini per presentare la domanda di attribuzione di affidamento a 
titolo gratuito  come tutor disciplinari per le attività didattiche integrative, da svolgersi presso il 
Dipartimento di Ingegneria dei Sistemi e delle Tecnologie Industriali dell’Università degli Studi di 
Parma, per l’a.a. 2026/27 per il Corso di Laurea in “Ingegneria Gestionale” prevalentemente a distanza, 
rivolto a Professori Ordinari, Professori Associati e Ricercatori in servizio presso le università italiane 
per i moduli sottoindicati:  

 

CORSO DI STUDIO IN “INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA, DIGITALE E AMMINISTRATIVA DELLA P.A.” – 
A.A. 2026/27 

 
Profilo A – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento 
ufficiale di “Sistemi organizzativi e qualità nella P.A” - 12 cfu - I° 

ANNO 

 
Tot. ore 

- Progettazione organizzativa IEGE-01/A 
- Human resource management ECON-08/A 

30 

 
Profilo B – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento 
ufficiale di “Sistemi organizzativi e qualità nella P.A” - 12 cfu - I° 

ANNO 

 
Tot. ore 

- Qualità e lean management IIND-05/A 15 

 
Profilo C – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento 
ufficiale di “Sistemi organizzativi e qualità nella P.A” - 12 cfu - I° 

ANNO 

 
Tot. ore 

- Business process management IEGE-01/A 15 

 
Profilo D – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento 
ufficiale di “P.A. digitale” - 12 cfu - I° ANNO 

 
Tot. ore 



 

 

- Cybercrime e intelligenza artificiale GIUR-14/A 
- P.A. e digitalizzazione GIUR-06/A 

30 

 
Profilo E – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento 
ufficiale di “P.A. digitale” - 12 cfu - I° ANNO 

 
Tot. ore 

- Intelligenza artificiale INFO-01/A 15 

 
Profilo F – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento 
ufficiale di “P.A. digitale” - 12 cfu - I° ANNO 

 
Tot. ore 

- Big data e analisi dei dati STAT-02/A 15 

 
Profilo G – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento 
ufficiale di “Programmazione e controllo della P.A” - 12 cfu - I° 

ANNO 

 
Tot. ore 

- Sistemi informativi gestionali INFO-01/A 15 

 
Profilo H – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento 
ufficiale di “Programmazione e controllo della P.A” - 12 cfu - I° 

ANNO 

 
Tot. ore 

- Sistemi di programmazione e controllo nelle aziende 
pubbliche ECON-06/A 

- Contabilità e bilancio nelle aziende pubbliche ECON-06/A 
- Controllo di gestione ECON-06/A 

45 

 
 
Profilo I – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento 
ufficiale di “Scelte pubbliche e valutazione d'impatto” - 12 cfu - I° 

ANNO 

 
Tot. ore 

- Strumenti e strategie per la valutazione dell’impatto ECON-
06/A 

15 

 
Profilo L – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento 
ufficiale di “Scelte pubbliche e valutazione d'impatto” - 12 cfu - I° 

ANNO 

 
Tot. ore 

- Politica economica ECON-01/A 15 

 
 



 

 

Profilo M – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento 
ufficiale di “Scelte pubbliche e valutazione d'impatto” - 12 cfu - I° 

ANNO 

 
Tot. ore 

- Fattibilità economica e finanza delle opere pubbliche IEGE-
01/A 

15 

 
Profilo N – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento 
ufficiale di “Scelte pubbliche e valutazione d'impatto” - 12 cfu - I° 

ANNO 

 
Tot. ore 

- Gestione dei servizi pubblici ECON-07/A 15 

 
Profilo O – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento 
ufficiale di “Project management e project financing” - 12 cfu - II° 

ANNO 

 
Tot. ore 

- Procedure di Gara e Appalti Pubblici GIUR-06/A 
- Project Finance e Partenariato Pubblico-Privato (PPP) GIUR-

06/A  
- Diritto dei contratti GIUR-01/A 

45 

 
Profilo P – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento 
ufficiale di “Project management e project financing” - 12 cfu - II° 

ANNO 

 
Tot. ore 

- Project management IEGE-01/A 15 

 
Profilo Q – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento 
ufficiale di “Metodi e modelli per l'organizzazione e la gestione 

delle P.A.” - 12 cfu - II° ANNO 

 
Tot. ore 

- Innovazione organizzativa della P.A. SECS-P/10 15 

 
Profilo R – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento 
ufficiale di “Metodi e modelli per l'organizzazione e la gestione 

delle P.A.”  - 12 cfu - II° ANNO 

 
Tot. ore 

- Metodi contrattuali tra privati e P.A. GIUR-02/A 15 

 
Profilo S – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
 



 

 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento 
ufficiale di Metodi e modelli per l'organizzazione e la gestione 

delle P.A.”  - 12 cfu - II° ANNO 

 
Tot. ore 

- Trasformazione digitale della P.A. INF/01 
- Smart Government e Tecnologie per la P.A. INF/01 

30 

 
Profilo T – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento 
ufficiale di “Risorse umane nella P.A.” - 12 cfu - II° ANNO 

 
Tot. ore 

- Psicologia dei gruppi M-PSI/05 
- Psicologia del lavoro e delle organizzazioni M-PSI/06 

30 

 
Profilo U – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento 
ufficiale di “Risorse umane nella P.A.”  - 12 cfu - II° ANNO 

 
Tot. ore 

- Sociologia del lavoro SPS/09 15 

 
Profilo V – n° 1 posto per la figura di “Tutor Disciplinare”  
 

Denominazione delle attività didattiche relative all’insegnamento 
ufficiale di “Risorse umane nella P.A.”  - 12 cfu - II° ANNO 

 
Tot. ore 

Diritto del Lavoro Pubblico IUS/07 15 

 

 

Requisiti di partecipazione  

Possono presentare domanda i Ricercatori Universitari appartenenti ad altri Atenei, in possesso di  

comprovata qualificazione scientifica e didattica attinente al Settore Scientifico-Disciplinare 
dell’attività di tutoraggio da svolgere o a Settore Scientifico-Disciplinare affine, nonché coerente con 
l’ambito disciplinare e i contenuti dell’insegnamento ufficiale cui l’attività di tutoraggio si riferisce.  

Non verranno considerati idonei i candidati che, all’esito della valutazione, conseguiranno un 
punteggio inferiore a 50/100.  

I Professori Ordinari, i Professori Associati e i Ricercatori a tempo Determinato dovranno dichiarare la 
propria disponibilità a svolgere l’insegnamento a titolo gratuito.  

 

Ai Ricercatori universitari a tempo indeterminato sarà applicato quanto previsto dall’art. 6 comma 4 
della Legge 240/2010 e corrisposto il compenso previsto dall’art.7, comma 2 del Regolamento 
dell’Università degli Studi di Parma “Regolamento per la definizione dei criteri e modalità di 
affidamento ai docenti dei doveri didattici, degli affidamenti aggiuntivi e della remunerazione 
aggiuntiva dei ricercatori di ruolo ai sensi dell’art. 6 della legge 240/2010”.  

Gli eventuali aspiranti dovranno inoltrare agli uffici amministrativi del dipartimento apposita domanda  

redatta secondo il modello allegato, in carta libera e indirizzata al Direttore del Dipartimento, indicando 
il n. e la data di protocollo della richiesta di specifica autorizzazione allo svolgimento dell’affidamento 
inoltrata al Magnifico Rettore della propria Università ai sensi dell’art.6, comma 10 Legge 240/2010, 
con espressa dichiarazione del regime di tempo pieno o di tempo definito.  

 



 

 

La domanda dovrà pervenire, pena l’esclusione, inderogabilmente entro e non oltre il termine del  

26.08.2026, mediante le seguenti modalità, con esclusione di qualsiasi altro mezzo:  

- con posta elettronica all’indirizzo: protocollo@unipr.it;   

- con posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo: protocollo@pec.unipr.it   

 

Gli aspiranti all’incarico dovranno allegare alla domanda, pena l’esclusione dalla procedura 
comparativa:  

a) curriculum vitae dell’attività didattica e scientifica, redatto in formato europeo, destinato alla  

pubblicazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito dell’Università di Parma, privo  

dei dati personali non strettamente necessari (pertanto esso non dovrà contenere dati quali indirizzi 
e recapiti, e-mail, numeri di telefono, fotografia). Sempre per la finalità di pubblicazione, il curriculum 
non dovrà essere sottoscritto, per evitare furti di identità. Poiché è allegato alla domanda e ne 
costituisce parte integrante, la sua data e paternità saranno dedotte dalla domanda stessa;   

b) elenco delle pubblicazioni;  

c) Fotocopia di un proprio documento di riconoscimento in corso di validità.  

 

 l Responsabile del Procedimento Amministrativo è la Dott.ssa Polina Grusca - Responsabile della Unità  

Organizzativa Amministrazione Dipartimentale dell’Università degli Studi di Parma (tel. +39 0521 
906538 email: disti.didattica@unipr.it). 

Il presente avviso di selezione è pubblicato sul sito web del Dipartimento di Ingegneria dei Sistemi e 
delle Tecnologie Industriali di Parma all’indirizzo https://disti.unipr.it/dipartimento/bandi-e-concorsi 

 

INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI ai sensi dell’art. 13 del GDPR  SOGGETTI 
DEL TRATTAMENTO  

Il Titolare dei dati è l’Università degli Studi di Parma, con sede in via Università 12, 43121 Parma, Italia.  

Tel. +390521902111 email: protocollo@pec.unipr.it   

 

FINALITA’ E MODALITA’ DI TRATTAMENTO  

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679, si informa la S.V. che questa Università è titolare 
del trattamento dei dati personali dalla S.V. conferiti e che il trattamento stesso sarà effettuato nel 
rispetto del citato regolamento europeo ai fini dell’assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui 
all’art. 15 del d.lgs. 33/2013 e successive modificazioni e integrazioni.   

I dati potranno essere utilizzati e conservati esclusivamente per gli adempimenti di legge correlati  

all’affidamento dell’incarico. Il conferimento dei dati è obbligatorio a tali fini. I dati saranno trattati  

dall’Università, in qualità di titolare, nel rispetto delle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 con 
le modalità previste nell’informativa completa pubblicata sul sito dell’Università.   

La S.V. è informata che potrà comunque ed in qualsiasi momento, ai sensi degli artt. 15 ss. del 
Regolamento (UE) 2016/679, verificare i propri dati personali raccolti dal Titolare e farli correggere, 
aggiornare o cancellare rivolgendosi al Responsabile della protezione dei dati contattabile ai seguenti 
indirizzi: dpo@unipr.it ; dpo@pec.unipr.it .  

La S.V. è informata che in caso di inosservanza del Regolamento (UE) 2016/679 potrà rivolgere reclamo 
al Garante per la protezione dei dati personali. 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA DEI SISTEMI E DELLE TECNOLOGIE INDUSTRIALI 
Prof. Ing. Rinaldo Garziera 

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
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