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IL DIRETTORE GENERALE 

Visto lo Statuto di Ateneo;  
 
visto il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni 
e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;  
 
visto il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 
pubbliche”, in particolare l’art. 35 “Reclutamento del Personale”, comma 3, lett. e), recante disposizioni in materia di 
composizione delle Commissioni giudicatrici di concorsi pubblici; 
 
richiamato il vigente ““Regolamento per il reclutamento dei collaboratori ed esperti linguistici a tempo determinato 
presso l’Università 
di Parma” emanato con Decreto Rettorale n. 1714/2022, prot. n. 252890 del 07.10.2022, per quanto applicabile; 
 
richiamato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026/2028 – anno 2026, adottato dall’Università di 
Parma, approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. CDA/19-12-2025/445 del 19 dicembre 2025, 
ed in particolare la sezione 2 – Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione, sottosezione 2.3 Rischi corruttivi e 
trasparenza;  
 
richiamata la propria Determina Rep. n. 712/2026, prot. n. 49453 del 11.02.2026 con cui è stato indetto il CONCORSO 
PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 COLLABORATORE ESPERTO LINGUISTICO (CEL) DI 
LINGUA CINESE, CON MONTE ORE ANNUO PARI A 750, CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO, A TEMPO 
DETERMINATO DELLA DURATA DI 12 MESI, RINNOVABILE NEI LIMITI DI QUANTO DISPOSTO DALLE NORMATIVE VIGENTI, 
PER LE ESIGENZE CONGIUNTE DEL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI 
(DUSIC) E DEL CENTRO LINGUISTICO DI ATENEO (CLA) DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA [Cod. Rif. 2026cel001]; 
 
ravvisata la necessità di nominare la Commissione Selezionatrice del concorso pubblico sopra indicato;  
acquisita la disponibilità dei soggetti interpellati al fine della nomina; 

 
determina 

 
la Commissione Selezionatrice del CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 
COLLABORATORE ESPERTO LINGUISTICO (CEL) DI LINGUA CINESE, CON MONTE ORE ANNUO PARI A 750, CON 
CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO, A TEMPO DETERMINATO DELLA DURATA DI 12 MESI, RINNOVABILE NEI LIMITI 
DI QUANTO DISPOSTO DALLE NORMATIVE VIGENTI, PER LE ESIGENZE CONGIUNTE DEL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE 
UMANISTICHE, SOCIALI E DELLE IMPRESE CULTURALI (DUSIC) E DEL CENTRO LINGUISTICO DI ATENEO (CLA) 
DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA [Cod. Rif. 2026cel001], è così costituita: 
 

Prof.ssa Giulia FALATO 
Professoressa di II Fascia presso il Dipartimento di Discipline Umanistiche, 
Sociali e delle Imprese Culturali - Università di Parma  
Presidente 

Prof.ssa Elisabetta LONGHI 

Ricercatrice a tempo determinato presso il Dipartimento di Discipline 
Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali - Università di Parma  
Esperta della materia: metodologie didattiche innovative 
Componente 

Prof.ssa Natalia Francesca RIVA* 

Ricercatrice a tempo determinato in Tenure Track presso il Dipartimento di 
Dipartimento di Lingue, Letterature, Culture e Mediazioni – Università “La 
Statale” di Milano 
Esperta della materia: lingua cinese 
Componente 
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*La nomina è disposta sotto condizione del rilascio dell’autorizzazione da parte dell’Ente di appartenenza 
 

 
 
 
 
  Dott. Michele Nicolosi 

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Dott.ssa Daniela FORAPANI 

Elevata Professionalità del Settore Amministrativo-Gestionale, 
Responsabile della U.O. Progettazione Linguistica e Amministrazione del 
Centro Linguistico di Ateneo (CLA) - Università di Parma  
Segretario 

U.O.R. Unità Organizzativa Responsabile Area Personale e Organizzazione Avv. Anna Maria Perta  

R.P.A. Responsabile del Procedimento Amministrativo U.O. Reclutamento  
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