
 

 
    

 

IL DIRETTORE GENERALE 

Visto il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 
pubbliche”; 

 

richiamato il “Regolamento di Ateneo per l’accesso a tempo indeterminato nel ruolo del personale dirigente e per la 

definizione delle modalità di conferimento di incarichi dirigenziali a tempo determinato”, emanato con Decreto Rettorale  

n. 353/2020, prot. n. 86192 dell’08.05.2020; 
 
richiamata la propria Determina Rep. n. 4187/2025, prot. n. 312426 del 05.11.2025, con cui è stata indetta la SELEZIONE 
PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO, AI SENSI DELL’ART. 19, COMMA 6, DEL D.LGS. 30.03.2001, N. 165, DI UN INCARICO 
DIRIGENZIALE A TEMPO DETERMINATO, DI DURATA TRIENNALE, CON FUNZIONI DI STUDIO, CONSULENZA E 
COORDINAMENTO STRATEGICO NELL’AMBITO DELLE ATTIVITÀ RICONDUCIBILI ALLA COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE 
DI ATENEO [Cod. Rif. 2025dir001]; 
 
acquisiti agli atti i verbali redatti dalla Commissione Esaminatrice, nominata con successiva propria Determina Rep. n. 
4555/2025, prot. 330887 del 02.12.2025; 
  
accertata la regolarità della procedura e dei singoli atti della sopraindicata Commissione, i quali, prescindendo da 
qualsiasi valutazione di merito ivi contenuta, risultano conformi alle disposizioni di legge che disciplinano la materia, 
nonché a quanto previsto dal bando di selezione; 
 
ritenuto necessario procedere all’approvazione di tali atti e della graduatoria finale elaborata dalla Commissione 
Esaminatrice, nonché alla dichiarazione della candidata vincitrice; 

 
determina 

 
1. Sono approvati gli atti della SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO, AI SENSI DELL’ART. 19, COMMA 6, DEL 

D.LGS. 30.03.2001, N. 165, DI UN INCARICO DIRIGENZIALE A TEMPO DETERMINATO, DI DURATA TRIENNALE, CON 
FUNZIONI DI STUDIO, CONSULENZA E COORDINAMENTO STRATEGICO NELL’AMBITO DELLE ATTIVITÀ RICONDUCIBILI 
ALLA COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE DI ATENEO [Cod. Rif. 2025dir001]. 
 

2. È individuata quale vincitrice la Dott.ssa Mascia SGARLATA con voto complessivo finale 187/200, la cui assunzione 
è subordinata alla verifica dell’effettivo possesso dei requisiti prescritti e dell’insussistenza di cause ostative. 
 

3. Con specifico avviso è disposta la pubblicazione dell’esito della procedura, con l’indicazione della candidata 
dichiarata vincitrice, sul sito istituzionale di Ateneo, nella sezione dedicata ai bandi di concorso nonchè sul Portale 
del Reclutamento InPA – Dipartimento della Funzione Pubblica. 
 

4. Avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso al TAR di Parma nel termine di 60 gg. o, in alternativa, ricorso 
straordinario al Capo di Stato nel termine di 120 gg., entrambi decorrenti dalla data di pubblicazione dell’avviso di 
cui al punto precedente. 

      
                 
                                                                                                                                                   Avv. Candeloro Bellantoni 

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 

 

 

 

 

U.O.R. Unità Organizzativa Responsabile Area Personale e Organizzazione Avv. Anna Maria Perta  

R.P.A. Responsabile del Procedimento Amministrativo U.O. Reclutamento  
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