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IL DIRETTORE GENERALE

Visto lo Statuto di Ateneo;

visto il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull'accesso agliimpieghi nelle pubbliche amministrazioni

e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;

visto il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni

pubbliche”, in particolare I'art. 35 “Reclutamento del Personale”, comma 3, lett. e), recante disposizioni in materia di

composizione delle Commissioni giudicatrici di concorsi pubblici;

richiamato il vigente “Regolamento inerente le attivita dei collaboratori ed esperti linguistici di Ateneo (CEL) e del

personale ex lettore” emanato con Decreto Rettorale n. 1484/2021, prot. n. 207910 del 04.08.2021;

richiamato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026/2028 — anno 2026, adottato dall’Universita di

Parma, ed in particolare la sezione 2 — Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione, sottosezione 2.3 Rischi corruttivi

e trasparenza, approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. CDA/19-12-2025/445 del 19 dicembre

2025, con parere favorevole del Senato Accademico espresso con delibera n. 171 del 19 dicembre 2025;

richiamata la propria Determina Rep. n. 4886/2025, prot. n. 348471 del 19.12.2025 con cui & stato indetto il “Concorso

pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 2 Collaboratori ed Esperti Linguistici (CEL), con contratto di lavoro

subordinato, a tempo indeterminato ed impegno orario pari a 750 ore su base annua, per la formazione linguistica di

studenti con BES e DSA, di cui, in particolare:

» n.1perlalingua inglese

» n. 1 per la lingua italiana, prioritariamente riservato agli Operatori volontari che hanno concluso il Servizio Civile
Universale senza demerito, ovvero il Servizio Civile Nazionale

per le esigenze del Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali [Cod. Rif. 2025cel003]”;

ravvisata la necessita di nominare la Commissione Esaminatrice del concorso pubblico sopra indicato;

acquisita la disponibilita dei soggetti interpellati al fine della nomina;

determina

la Commissione Esaminatrice del “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 2 Collaboratori ed

Esperti Linguistici (CEL), con contratto di lavoro subordinato, a tempo indeterminato ed impegno orario pari a 750 ore

su base annua, per la formazione linguistica di studenti con BES e DSA, di cui, in particolare:

» n. 1perlalingua inglese

» n. 1 per la lingua italiana, prioritariamente riservato agli Operatori volontari che hanno concluso il Servizio Civile
Universale senza demerito, ovvero il Servizio Civile Nazionale

per le esigenze del Dipartimento di Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali [Cod. Rif. 2025cel003]”, & cosi

costituita:

Professore di Il Fascia presso il Dipartimento di Discipline Umanistiche,
Sociali e delle Imprese Culturali/Coordinatore del Centro Multidisciplinare
per la Formazione degli Insegnanti e [IInnovazione Didattica-
CEFID/Delegato alla Formazione Iniziale - Universita di Parma

Esperto della materia: lingua italiana L2

Presidente

Prof. Michele DALOISO

Professoressa di Il Fascia presso il Dipartimento di Discipline Umanistiche,
Sociali e delle Imprese Culturali - Universita di Parma

Esperta della materia: lingua inglese

Componente

Prof.ssa MicOl BESEGHI

Ricercatrice a tempo determinato presso il Dipartimento di Discipline
Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali - Universita di Parma
Esperta della materia: lingua inglese e didattica delle lingue

Componente

Prof.ssa Virginia VECCHIATO
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Dott.ssa Daniela FORAPANI

Elevata  Professionalita del Settore Amministrativo-Gestionale,
Responsabile della U.O. Progettazione Linguistica e Amministrazione del
Centro Linguistico di Ateneo (CLA) - Universita di Parma

Segretario

Avv. Candeloro Bellantoni
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005

U.O.R. Unita Organizzativa Responsabile

Area Personale e Organizzazione Awvv. Anna Maria Perta

R.P.A. Responsabile del Procedimento Amministrativo

U.O. Reclutamento




		2026-01-22T12:12:38+0100
	IT
	Michele Nicolosi




