
 

 
    

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
visto il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni 
e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi” così 
come modificato, in ultimo, dal D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82;  
visto il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 
pubbliche”, in particolare l’art. 35 “Reclutamento del Personale”, comma 3, lett. e), recante disposizioni in materia di 
composizione delle Commissioni giudicatrici di concorsi pubblici; 
richiamato il “Regolamento di Ateneo per l’accesso a tempo indeterminato nel ruolo del personale dirigente e per la 
definizione delle modalità di conferimento di incarichi dirigenziali a tempo determinato”, emanato con Decreto Rettorale 
n. 353/2020, prot. n. 86192 dell’08.05.2020; 
richiamato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027, anno 2025 adottato dall’Università di Parma, 
ed in particolare il Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza contenuto nella sottosezione 
Rischi corruttivi e trasparenza; 
richiamata la propria Determina Rep. n. 4187/2025, prot. n. 312426 del 05.11.2025, con cui è stata indetta la SELEZIONE 
PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO, AI SENSI DELL’ART. 19, COMMA 6, DEL D.LGS. 30.03.2001, N. 165, DI UN INCARICO 
DIRIGENZIALE A TEMPO DETERMINATO, DI DURATA TRIENNALE, CON FUNZIONI DI STUDIO, CONSULENZA E 
COORDINAMENTO STRATEGICO NELL’AMBITO DELLE ATTIVITÀ RICONDUCIBILI ALLA COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE 
DI ATENEO [Cod. Rif. 2025dir001]; 
ravvisata la necessità di nominare la Commissione Esaminatrice della selezione pubblica sopra indicata;  
acquisita la disponibilità dei soggetti interpellati ai fini della nomina; 

 
d e t e r m i n a 

 
la Commissione Esaminatrice della SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO, AI SENSI DELL’ART. 19, COMMA 6, DEL 
D.LGS. 30.03.2001, N. 165, DI UN INCARICO DIRIGENZIALE A TEMPO DETERMINATO, DI DURATA TRIENNALE, CON 
FUNZIONI DI STUDIO, CONSULENZA E COORDINAMENTO STRATEGICO NELL’AMBITO DELLE ATTIVITÀ RICONDUCIBILI 
ALLA COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE DI ATENEO [Cod. Rif. 2025dir001], è così costituita: 

 
   Avv. Candeloro Bellantoni 

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
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