
 

 
    

IL DIRETTORE GENERALE 

 
Visto lo Statuto di Ateneo; 
visto, per quanto applicabile, il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni recante “Regolamento recante norme 

sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre 

forme di assunzione nei pubblici impieghi”; 

visto il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, in 
particolare l’art. 35 “Reclutamento del Personale”, comma 3, lett. e), recante disposizioni in materia di composizione delle 
Commissioni giudicatrici di concorsi pubblici; 
richiamato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025/2027 – anno 2025, adottato dall’Università di Parma, approvato 
con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. CDA/17-12-2024/539 del 17 dicembre 2024, ed in particolare la sezione 2 – 
Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione, sottosezione 2.3 Rischi corruttivi e trasparenza;   
richiamate le proprie seguenti Determine: 

➢ n. 3602/2025, Prot. n. 257522 del 25.09.2025, con cui è stato indetto il CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, ESCLUSIVAMENTE 

RISERVATO AGLI/ALLE APPARTENENTI ALLE CATEGORIE DI CUI ALL’ART.1, COMMA 1, DELLA LEGGE 68/1999, ISCRITTI/E NEGLI 

ELENCHI DI CUI ALL’ART. 8 DELLA MEDESIMA LEGGE, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 3 UNITA’ DI PERSONALE, CON RAPPORTO DI 

LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DA INQUADRARE NELL’AREA DEI COLLABORATORI - SETTORE 

TECNICO, SCIENTIFICO, TECNOLOGICO, INFORMATICO E DEI SERVIZI GENERALI, PER LE ESIGENZE DELLE STRUTTURE 

DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA; 

➢ n. 3603/2025, Prot. n. 257523 del 25.09.2025, con cui è stato indetto il CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI, ESCLUSIVAMENTE 

RISERVATO AGLI/ALLE APPARTENENTI ALLE CATEGORIE PROTETTE DI CUI ALL’ART. 18, COMMA 2, DELLA LEGGE 68/1999, 

ISCRITTI/E NEGLI ELENCHI DI CUI ALL’ART. 8 DELLA MEDESIMA LEGGE, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 2 UNITÀ DI PERSONALE CON 

RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DA INQUADRARE NELL’AREA DEI COLLABORATORI, 

SETTORE TECNICO, SCIENTIFICO, TECNOLOGICO, INFORMATICO E DEI SERVIZI GENERALI, PER LE ESIGENZE DELLE STRUTTURE 

DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA, DI CUI N. 1 POSTO DEDICATO AGLI  OPERATORI VOLONTARI CHE HANNO CONCLUSO IL SERVIZIO 

CIVILE UNIVERSALE SENZA DEMERITO, OVVERO IL SERVIZIO CIVILE NAZIONALE; 

ravvisata la necessità e l’opportunità di nominare una unica Commissione Esaminatrice relativa alle procedure concorsuali sopra 
indicate, per ragioni di efficienza, efficacia ed economicità;  
acquisita la disponibilità dei soggetti interpellati ai fini della nomina; 

d e t e r m i n a 

la Commissione Esaminatrice dei concorsi pubblici citati in premessa, indetti con le proprie Determine n. 3602/2025, Prot. n. 257522 
del 25.09.2025 e Rep. n. 3603/2025, Prot. n. 257523, entrambe del 25.09.2025, aventi rispettivamente Cod. Rif. 2025ptaC007 e Cod. 
Rif. 2025ptaC008, è così costituita: 

 
   Avv. Candeloro Bellantoni 

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
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Assegnista di Ricerca in Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni presso il 
Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali 
Dottoranda in Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni presso il Dipartimento di 
Discipline Umanistiche, Sociali e delle Imprese Culturali - Università di Parma  
Componente esperta in psicologia  

Dott.ssa Alessandra CONDORELLI 
Collaboratore del Settore Amministrativo presso la U.O. Reclutamento dell’Area 
Personale e Organizzazione - Università di Parma 
Segretario 
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