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Riapertura dei termini del bando di selezione, per il conferimento di n. 1 Assegno di Ricerca, ai sensi 
dell’art. 22, della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo previgente alla legge 29 giugno 2022, n. 79, 
presso il Dipartimento di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di Parma  
 
Codice bando 2024assegniricerca195 
 

IL   RETTORE  
 

Visti lo Statuto e il Regolamento Generale di Ateneo; 
visto il Codice di comportamento ed il Codice Etico di Ateneo; 
vista la Legge 07.08.1990, n. 241: “Nuove forme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti 
amministrativi”; 
visto il D.P.R. 9.5.1994, n. 487: “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le 

modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”, in particolare 

l’art. 5, rubricato “Categorie riservatarie e preferenze”; 

visto il D.P.R. 28.12.2000, n. 445: “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 
amministrativa; 
visti il D. Lgs. 30.06.2003, n. 196: “Codice in materia di protezione dei dati personali” e s.m.i.  e il Regolamento Europeo in 
materia di protezione dei dati personali, n. 679/2016; 
vista la Legge 15.04.2004, n. 106: “Norme relative al deposito legale dei documenti di interesse culturale destinati all’uso 
pubblico”; 
visto il D. Lgs. 7.03.2005, n. 82: “Codice dell’Amministrazione digitale”; 
visto il Decreto Legislativo 11.4.2006, n. 198: “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna, a norma dell'articolo 6 della 
legge 28 novembre 2005, n. 246”, così come modificato e integrato con L. n. 162 del 5.11.2021; 
visto il D.P.R. 03.05.2006, n. 252, concernente il Regolamento recante norme in materia di deposito legale dei documenti di 
interesse culturale destinati all’uso pubblico; 
vista la Legge 30.12.2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, di personale accademico e 
reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’efficienza del sistema universitario” ed in particolare, gli 
articoli 18 e 22; 
vista la Legge 12.11.2011, n. 183 (LEGGE DI STABILITA’ 2012), ed in particolare l’art. 15, recante disposizioni in materia di 
certificati e dichiarazioni sostitutive; 
visto il D.L. 14.03.2013, n. 33: “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 
visto il ”Regolamento per il conferimento ed il rinnovo di assegni di ricerca di cui all’art. 22 della Legge n. 240/2010; 
vista la legge 29 giugno 2022 n. 79 con cui sono state apportate, fra le altre,  modifiche al’art. 22 della n. 240/2010  con 
l’introduzione della nuova figura del contratto di ricerca in sostituzione dell’assegno di ricerca; 
visto il D.L. n. 198 del 29.12.2022 “Disposizioni urgenti in materia di termini legislativi”, ed, in particolare l’art. 6 rubricato 
“Proroga di termini in materia di università e ricerca”, con cui è stata prorogata la possibilità di indire procedure per il 
conferimento di assegni di ricerca, ai sensi dell’art. 22 della Legge 240/2010, nel testo previgente all’entrata in vigore della 
legge n. 79/2022 sopra citata, fino al 31.12.2023; 

visto il D.L. 31 maggio 2024 , n. 71 con cui,  all’art. 15, rubricato  “Disposizioni urgenti per lo svolgimento di attività di Ricerca” 
il termine di cui sopra è prorogato ulteriormente al 31.12.2024; 
visto il D.M. del Ministero dell’Università e della Ricerca, n.639/2024 del 2.05.2024, recante la determinazione dei gruppi 
scientifico-disciplinari e delle relative declaratorie, nonché la razionalizzazione e l’aggiornamento dei settori scientifico-
disciplinari e la riconduzione di questi ultimi ai gruppi scientifico-disciplinari, ai sensi dell’art. 15, della legge 30 dicembre 2010 
n. 240; 
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visto il Decreto del Rettore, rep. n. 2795/2024 prot. 301645 del 29.11.2024, relativo al bando di selezione per il conferimento 
di   n. 1 assegno di ricerca, di durata annuale, presso il Dipartimento di Medicina e Chirurgia, inquadrabile nel settore 
scientifico-disciplinare MEDS-24/B “Igiene generale e applicata”, già MED/42, il cui tutor è il Prof.  Roberto ALBERTINI, dal 
titolo “Bioaerosol e impatto sulla salute umana e ambientale - Il monitoraggio aerobiologico real-time in un’ottica di sanità 
pubblica”, pubblicato in data 04.12.2024 e il cui termine per la presentazione delle domande di partecipazione è previsto  in 
data 18.12.2024; 
visto il decreto del Direttore del Dipartimento di Medicina e Chirurgia, n. 1462/2024 del 11.12.2024, pervenuto al protocollo 
con n. 310179 del 12.11.2024, con cui si chiede, motivando,  di integrare i requisiti previsti all’art. 1 del citato bando di 
selezione, indetto con D.R. rep. n. 2795/2024 prot. 301645 del 29.11.2024, inserendo,  in aggiunta alle lauree già previste, la 
Laurea in Biotecnologie Genomiche, Molecolari e Industriali (8/S o LM-8) o titoli equivalenti conseguiti anche all’estero; 
ravvisata pertanto la necessità, in relazione a quanto sopra esposto, di dover integrare i requisiti obbligatori e, 
conseguentemente, di dover procedere con la riapertura dei termini di presentazione delle domande di partecipazione alla 
selezione concorsuale di cui trattasi 

decreta 
 

1 il Decreto Rettorale rep. n. 2795/2024 prot. 301645 del 29.11.2024, con cui è stato emanato il bando di selezione pubblica 
per il conferimento n. 1 assegno di ricerca,  presso il Dipartimento di Medicina e Chirurgia, inquadrabile nel settore 
scientifico-disciplinare MEDS-24/B “Igiene generale e applicata”, già MED/42, il cui tutor è il Prof.  Roberto ALBERTINI, dal 
titolo “Bioaerosol e impatto sulla salute umana e ambientale - Il monitoraggio aerobiologico real-time in un’ottica di sanità 
pubblica”,  pubblicato in data 04.12.2024  e il cui termine di presentazione delle domande di partecipazione è il 18.12.2024, 
è rettificato all’art. 1, limitatamente alla parte riguardante i requisiti di ammissione così come di seguito riportato: 

 

Requisiti di ammissione: 
I candidati devono essere in possesso, pena l’esclusione, del titolo di laurea magistrale o laurea Specialistica o del vecchio 
ordinamento, o titolo equiparato conseguito all’estero, appartenente ad una delle seguenti classi: 
 
• Laurea magistrale in Scienze Biologiche (LM-6 o 6/S o V.O.); 
• Laurea magistrale in Biotecnologie Mediche, Veterinarie e Farmaceutiche (LM-9 o 9/S o V.O.) 
• Laurea magistrale in Medicina Veterinaria (LM-42 o 47/S o V.O.); 
• Laurea magistrale in Medicina e Chirurgia (LM-41 o 46/S o V.O.) 
• Laurea magistrale in Ingegneria Biomedica e Bioingegneria (LM-21 o 26/S o V.O.); 
• Laurea magistrale in Fisica (LM-17 o 20/S o V.O.); 
• Laurea magistrale in Scienze della Natura (LM-60 o 68/S o V.O.); 
• Laurea magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie della Prevenzione (LM/SNT4 o SNT/04/S V.O.); 
• Laurea magistrale in Scienze e Tecnologie per l'ambiente e il Territorio (LM-75 o 82/S o V.O.) 
• Laurea magistrale in Biotecnologie Genomiche, Molecolari e Industriali (LM-8 o 8/S o V.O.) 
 
 
Admission requirements (on penalty of exclusion):  
Master's degree in Biology; 
Master's degree in Medical, Veterinary and Pharmaceutical Biotechnologies; 
Master's degree in Veterinary Medicine; 
Master's degree in Medicine and Surgery; 
Master's degree in Biomedical Engineering and Bioengineering; 
Master's degree in Physics; 
Master's degree in Natural Sciences; 
Master's degree in Prevention Health Professions Sciences; 
Master’s degee in Science And Technology For The Environment And Territory 
Master’s degree in Genomic, Molecular and Industrial Biotechnologies 
 
or equivalent degrees, also obtained abroad  
 

 
PER CANDIDARSI/APPLICATION: 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca195 

https://pica.cineca.it/unipr/2024assegniricerca195
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2. in conseguenza di quanto esposto al punto 1 del presente provvedimento,  la data di scadenza prevista per la presentazione 

delle domande di partecipazione alla procedura selettiva di cui trattasi, è posticipata di 15 giorni, a far tempo dalla data di 
pubblicazione del presente decreto. 

 
3. sono fatte salve le domande già pervenute sino alla data di pubblicazione del presente provvedimento; 
 
4. Il presente bando sarà reso pubblico sul sito Web istituzionale di Ateneo, all’Albo on-line e alla sezione Ricerca – concorsi 

e selezioni – assegni di ricerca – Selezioni pubbliche per il conferimento di assegni per la collaborazione ad attività di ricerca 
- bandi attivi:  LINK  http://www.unipr.it/node/17500.                                   

                 Prof.  Paolo Martelli 
                                                                                                Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 

 
 

U.O.R. - Unità Organizzativa Responsabile Area Dirigenziale Personale e Organizzazione Avv. Anna Maria Perta 

R.P.A. Responsabile del Procedimento Amministrativo UO Amministrazione Personale Docente Dott.ssa Marina Scapuzzi 
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