
 

 

IL RETTORE 
Visto il Regolamento per il conferimento a terzi, estranei all’Università, di incarichi di prestazione d’opera autonoma, 
emanato con D.R. n. 342 del 22.05.2014; 
visti il Decreto Rettorale n. 2627/2024 prot. n. 291187 del 12.11.2024, le delibere del Consiglio di Amministrazione 
CDA/24-10-2024/475 e CDA/24-10-2024/476 nelle sedute del 24.10.2024, nonché il Decreto Rettorale n. 2580/2024 prot. 
n. 287699 del 07.11.2024 ratificato con delibera del Consiglio di Amministrazione CDA/28-11-2024/514 nella seduta del 
28.11.2024, di autorizzazione alla Direttrice del Centro Accoglienza e Inclusione all’emanazione degli avvisi di selezione 
per il conferimento di quattro incarichi di prestazione d’opera autonoma rispettivamente per le seguenti attività: 
- monitoraggio e valutazione complessiva delle azioni di supporto psicologico e di consulenze individuali effettuate 

all’interno del Servizio di Counseling psicologico - rif. 2;  
- gestione dei primi colloqui individuali e consulenze psichiatriche individuali per le esigenze degli studenti durante 

tutto il percorso di studi e dei dipendenti nei luoghi di lavoro – rif. 5 
- realizzazione di eventi volti alla formazione e alla promozione del benessere psicologico della comunità accademica – 

rif. 7 
- orientamento all’attività motoria e allo sport e pianificazione di iniziative sportive per studenti e studentesse – rif. 9 
visti i bandi di selezione per il conferimento degli incarichi di cui sopra, pubblicati sul sito di Ateneo e con scadenza fissata 
al 05.12.2024;  
preso atto delle proposte dei nominativi dei Componenti della Commissione Giudicatrice della selezione sopra indicata da 
parte della Direttrice del Centro di cui trattasi, assunte al protocollo di Ateneo n. 306048 in data 06.12.2024; 
ravvisata la necessità di nominare la Commissione Giudicatrice stessa; 
accertato il rispetto dei criteri per la nomina delle commissioni giudicatrici per il conferimento di prestazioni d’opera 
autonoma previsti dal “Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) - triennio 2024-2026” di Ateneo;  

decreta 

di nominare la Commissione Giudicatrice inerente le selezioni per il conferimento di quattro incarichi di prestazione 
d’opera autonoma, autorizzate con Decreto Rettorale n. 2627/2024 prot. n. 291187 del 12.11.2024, delibere del Consiglio 
di Amministrazione CDA/24-10-2024/475 e CDA/24-10-2024/476 nelle sedute del 24.10.2024, nonché Decreto Rettorale 
n. 2580/2024 prot. n. 291187 del 07.11.2024 – riff. 2, 5, 7 e 9, da svolgersi per conto del Centro Accoglienza e Inclusione, 
secondo la seguente composizione: 
 
ARDIZZI Martina Ricercatrice a tempo determinato presso il Dipartimento di Medicina e Chirurgia 

dell’Università di Parma - esperto di provata competenza in materia 
 PRESIDENTE 
 
MORINI Fiorenza Ricercatrice presso il Dipartimento di Scienze Matematiche, Fisiche e Informatiche 

dell’Università di Parma - esperto di provata competenza in materia 
 COMPONENTE  
 
BARNI Manuela Psicologo libero professionista presso il Centro Accoglienza e Inclusione 

dell’Università di Parma - esperto di provata competenza in materia 
 COMPONENTE 
 
BALOTTA Elisabetta Funzionario del Settore Amministrativo Gestionale presso il Centro Accoglienza e 

Inclusione dell’Università di Parma  
 SEGRETARIO 

Prof. Paolo Martelli 

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
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