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IL RETTORE 
 

Visto il Regolamento dei Corsi per il conseguimento del Dottorato di Ricerca emanato con D.R. 417 
dell’11.03.2022 e successive modifiche; 
 
visto il bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’ammissione al corso di Dottorato di Ricerca in 
ECONOMIA & MANAGEMENT DELL’INNOVAZIONE E DELLA SOSTENIBILITA’, XL Ciclo, pubblicato con D.R. 1449 
del 19 giugno 2024 e integrato con DD.RR. n. 1556 del 02.07.2024, n. 1672 del 17.07.2024 e n. 1710 del 
19.07.2024; 
 
visto il D.R. 1488 del 27.06.2024 con cui viene nominata la Commissione Giudicatrice; 
 
preso atto dei verbali della Commissione Giudicatrice relativi al concorso svoltosi in data 03.09.2024; 
 
considerato che i posti messi a concorso sono n. 12 coperti da borsa di studio, di cui n. 2 finanziate con fondi 
di cui al D.M. 629/2024 art. 9 “Pubblica Amministrazione” e n. 1 riservata a laureati in Università Estere; 
 

decreta 
 

Sono pubblicati gli atti della Commissione Giudicatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, del Dottorato 
di Ricerca in ECONOMIA & MANAGEMENT DELL’INNOVAZIONE E DELLA SOSTENIBILITA’, XL ciclo, recanti la 
seguente graduatoria degli idonei: 
 
Dott.ssa Sonia TOSELLI  punti 105/120 
Dott.ssa Mariavittoria CASTELLUCCI  punti 102/120 
Dott.ssa Annalisa ZENI  punti   97/120 
Dott.ssa Alice MARCHESI  punti   96/120  
Dott.ssa Marta RUSSOTTO  punti   95/120  
Dott.ssa Dalila BALDINI  punti   94/120  
Dott. Samuele SAMARITANI  punti   90/120  
Dott.ssa Elena PANDINI  punti   89/120  
Dott.ssa Sofia LAUDANI  punti   88/120  
Dott.ssa Roberta CALABRO’  punti   87/120   
Dott. Carmelo CASTROGIOVANNI   punti   86/120  
Dott. Alberto GIANNECCHINI  punti   84/120  
Dott.ssa Laura CONTI  punti   77/120  
Dott. Andrea BIANCHIN  punti   76/120  
Dott. Andrea PERCUDANI  punti   75/120  
Dott. Riccardo POLLIFRONI  punti   74/120  
Dott.ssa Valentina MONTECCHIO  punti   73/120 
Dott.ssa Claudia MAUCIONE  punti   72/120  
Dott. Pasquale TRIUNFO  punti   71/120 
Dott. Filippo RANIERI TENTI  punti   70/120  
 
Sono pertanto dichiarati vincitori del suddetto concorso per i motivi sopra indicati: 
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POSIZIONE NOMINATIVO IDONEITA' alle Borse di Studio a "TEMA VINCOLATO" 

1° Dott.ssa Sonia TOSELLI  

2° Dott.ssa Mariavittoria CASTELLUCCI  

3° Dott.ssa Annalisa ZENI  

4° Dott.ssa Alice MARCHESI  

5°  Dott.ssa Marta RUSSOTTO 
Finanziamento D.M. 629/2024 art. 9 “Pubblica Amministrazione”: 
Il ruolo del management per la promozione dell’innovazione e del 
cambiamento nelle aziende sanitarie pubbliche 

6°  Dott.ssa Dalila BALDINI 
Finanziamento D.M. 629/2024 art. 9 “Pubblica Amministrazione”: 
Sostenibilità ESG e valutazioni di impatto nella Pubblica 
Amministrazione e nelle società partecipate pubbliche 

7°  Dott. Samuele SAMARITANI  

8°  Dott.ssa Elena PANDINI  

9°  Dott.ssa Sofia LAUDANI  

10°  Dott.ssa Roberta CALABRO’ 
Finanziamento Regione Emilia-Romagna: TALENTO: what are the 

most in-demand skills on the labour market? New analytical 

approach, data mining and policy implications 

11°  Dott. Carmelo CASTROGIOVANNI 
Finanziamento Regione Emilia-Romagna: Previsione dei flussi di 
mobilità urbana e gestione ottima del trasporto locale 

12° Dott. Alberto GIANNECCHINI  

 

Sono dichiarati altresì idonei alle Borse di Studio a TEMA VINCOLATO i Dottori: 
 

POSIZIONE NOMINATIVO IDONEITA' alle Borse di Studio a "TEMA VINCOLATO" 

13° Dott.ssa Laura CONTI 

• Finanziamento Regione Emilia-Romagna: Previsione dei flussi di 
mobilità urbana e gestione ottima del trasporto locale 

• Finanziamento Regione Emilia-Romagna: TALENTO: what are the 
most in-demand skills on the labour market? New analytical 
approach, data mining and policy implications 

15° Dott. Andrea PERCUDANI 
Finanziamento D.M. 629/2024 art. 9 “Pubblica Amministrazione”: 
Sostenibilità ESG e valutazioni di impatto nella Pubblica 
Amministrazione e nelle società partecipate pubbliche 

17° Dott.ssa Valentina MONTECCHIO 
Finanziamento Regione Emilia-Romagna: TALENTO: what are the 
most in-demand skills on the labour market? New analytical 
approach, data mining and policy implications 

18° Dott.ssa Claudia MAUCIONE 
Finanziamento D.M. 629/2024 art. 9 “Pubblica Amministrazione”: 
Il ruolo del management per la promozione dell’innovazione e del 
cambiamento nelle aziende sanitarie pubbliche 

 

 
Prof. Paolo Martelli 

 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
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