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IL DIRETTORE GENERALE

Visto lo Statuto di Ateneo;

visto il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull'accesso agliimpieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita
di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi” cosi come modificato, in ultimo,
dal D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82;

visto il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, in
particolare lI'art. 35 “Reclutamento del Personale”, comma 3, lett. e), recante disposizioni in materia di composizione delle
Commissioni giudicatrici di concorsi pubblici;

richiamato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024/2026 — anno 2024, adottato dall’Universita di Parma, approvato
con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. CDA/21-12-2023/574 del 21 dicembre 2023, ed in particolare la sezione 2 —
Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione, sottosezione 2.3 Rischi corruttivi e trasparenza;

richiamata la propria Determina Rep. n. 3165/2024, prot. n. 286502 del 05.11.2024, con la quale é stato indetto il CONCORSO
PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 2 UNITA DI PERSONALE, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E
DETERMINATO, DELLA DURATA DI 15 MESI, EVENTUALMENTE RINNOVABILI, DA INQUADRARE NELL’AREA DEI COLLABORATORI -
SETTORE TECNICO, SCIENTIFICO, TECNOLOGICO, INFORMATICO E DEI SERVIZI GENERALI, PER ATTIVITA NELL’AMBITO DEL PROGETTO
“EDUNEXT - DIDATTICA E COMPETENZE UNIVERSITARIE AVANZATE” — CUP: E83C23003480007, FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA
— NEXTGENERATION EU ATTRAVERSO IL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), PRESSO IL CENTRO SERVIZI E-LEARNING
E MULTIMEDIALI DI ATENEO (SELMA) — Cod. Rif. 2024ptaC025;

ravvisata la necessita di nominare la Commissione Esaminatrice del concorso pubblico sopra indicato;

acquisita la disponibilita dei soggetti interpellati ai fini della nomina;

determina

la Commissione Esaminatrice del CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 2 UNITA DI PERSONALE, CON
CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E DETERMINATO, DELLA DURATA DI 15 MESI, EVENTUALMENTE RINNOVABILI, DA
INQUADRARE NELL’AREA DEI COLLABORATORI - SETTORE TECNICO, SCIENTIFICO, TECNOLOGICO, INFORMATICO E DEI SERVIZI
GENERALI, PER ATTIVITA NELL’AMBITO DEL PROGETTO “EDUNEXT - DIDATTICA E COMPETENZE UNIVERSITARIE AVANZATE” — CUP:
E83C23003480007, FINANZIATO DALL'UNIONE EUROPEA — NEXTGENERATION EU ATTRAVERSO IL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA (PNRR), PRESSO IL CENTRO SERVIZI E-LEARNING E MULTIMEDIALI DI ATENEO (SELMA) — Cod. Rif. 2024ptaC025, & cosi
costituita:

Professoressa di Il fascia presso il Dipartimento di Scienze degli Alimenti e del
Prof.ssa Camilla LAZZI Farmaco - Universita di Parma
Presidente

Funzionario del Settore Scientifico-Tecnologico presso il Centro Servizi E-Learning e
Dott.ssa Claudia LEDDA Multimediali di Ateneo - Universita di Parma
Componente

Responsabile dell’ Ufficio Servizi e-learning e multimediali- Universita di Ferrara

Ing. Luca TEBALDI*
ne. Luca Componente

Collaboratore del Settore Amministrativo presso la U.O. Reclutamento dell’Area
Dott.ssa Alessandra CONDORELLI Personale e Organizzazione - Universita di Parma
Segretario

*La nomina é disposta sotto condizione del rilascio dell’autorizzazione da parte dell’Ente di appartenenza

Avv. Candeloro Bellantoni
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005

U.O.R. Unita Organizzativa Responsabile Area Dirigenziale Personale e Organizzazione Avv. Anna Maria Perta
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