UNIVERSITA
DI PARMA

IL RETTORE

visto il Regolamento per il conferimento a terzi, estranei all’Universita, di incarichi di prestazione d’opera
autonoma, emanato con D.R. n. 342 del 22.05.2014;

visto il Decreto rettorale Rep. n. 2020/2024 prot. n. 230330 del 29.08.2024, ratificato con delibera del
Consiglio di Amministrazione CDA/26-09-2024/409 nella seduta del 26 settembre 2024, di autorizzazione al
Direttore del Dipartimento di Medicina e Chirurgia all’emanazione dell’avviso di selezione per il
conferimento di un incarico di prestazione d’opera autonoma professionale per attivita di “Terapia
cognitivo comportamentale online (iCBT)”, nell’ambito dei Progetti di Ricerca “PRIN 2022 - Effectiveness of
a tiered strategy including screening and mobile app intervention for children with symptoms of long
COVID-19: a territorial-based, randomized controlled trial (R.E.C.0.V.E.R.);

visto il bando di selezione per il conferimento dell’incarico di cui sopra, pubblicato sul sito web dell’Ateneo,
con scadenza fissata al 25.09.2024;

visti i verbali redatti dalla Commissione selezionatrice;

preso atto della regolarita formale degli atti, per come risulta dai succitati verbali;

decreta

1. sono approvati gli atti della selezione, mediante procedura di valutazione comparativa, per il
conferimento di un incarico di prestazione d’opera autonoma professionale, da svolgersi per conto del
Dipartimento di Medicina e Chirurgia di questa Universita, autorizzata con Decreto rettorale Rep. n.
2020/2024 prot. n. 230330 del 29.08.2024, per attivita nell’ambito dei Progetti di Ricerca “PRIN 2022 -
Effectiveness of a tiered strategy including screening and mobile app intervention for children with
symptoms of long COVID-19: a territorial-based, randomized controlled trial (R.E.C.0.V.E.R.), dai quali
rileva l'idoneita dei seguenti candidati:

- PoLl Caterina p.ti 60/60
- CAVAZZOLI Cristina p.ti 49/60
- REDAELLI Paola p.ti 46/60
- FRANCESCHINI Alice p.ti 45/60

2. di autorizzare la stipula di un contratto di prestazione d’opera autonoma professionale, della durata di
dodici mesi, per un importo pari a €. 15.000,00 omnicomprensivo, con la Dott.ssa Caterina POLI, previo
accertamento dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, mediante
autocertificazione resa dall’interessata;

3. la relativa spesa gravera sui fondi dei Progetti “PRIN 2022 - Effectiveness of a tiered strategy including
screening and mobile app intervention for children with symptoms of long COVID-19: a territorial-based,
randomized controlled trial (R.E.C.0.V.E.R.)” UA.PR.D.MEDCHIR Voce COAN CA.C.B.13.01.01.01, che
presentano la necessaria disponibilita.

Prof. Paolo Martelli

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005
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