
 
 

 
    

IL DIRETTORE GENERALE 

visto lo Statuto di Ateneo;  
visto il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le 

modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi” così come 
modificato, in ultimo, dal D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82;  
visto il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, 
in particolare l’art. 35 “Reclutamento del Personale”, comma 3, lett. e), recante disposizioni in materia di composizione delle 
Commissioni giudicatrici di concorsi pubblici; 
richiamato il Piano integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024/2026 – anno 2024, adottato dall’Università di Parma, 
approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. CDA/21-12-2023/574 del 21 dicembre 2023, ed in particolare 
la sezione 2 – Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione, sottosezione 2.3 Rischi corruttivi e trasparenza;   
richiamata la propria Determina Rep. n. 813/2024, prot. n. 91346 del 28.03.2024, con cui è stato indetto un CONCORSO 

PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA 

TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO, PER LE 

ESIGENZE DELLA U.O. PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE, AFFERENTE ALLA DIREZIONE GENERALE, DA 

RISERVARE, PRIORITARIAMENTE, AI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE DI CUI ALL’ART. 1014, COMMA 1, E ART. 678, COMMA 

9, DEL D.LGS. N. 66/2010 [Cod. Rif. 2024ptaD004]; 

richiamata la propria successiva Determina Rep. n. 814/2024, prot. n. 91347 del 28.03.2024, con cui è stato indetto un 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, AREA 

TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE DATI, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO, PER LE 

ESIGENZE DELLA U.O. PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO DI GESTIONE, AFFERENTE ALLA DIREZIONE GENERALE [Cod. Rif. 

2024ptaD005]; 

ravvisata la necessità e l’opportunità di nominare una unica Commissione Esaminatrice relativa alle procedure concorsuali 
sopra indicate, per ragioni di efficienza, efficacia ed economicità;  
acquisita la disponibilità dei soggetti interpellati ai fini della nomina; 

d e t e r m i n a 

la Commissione Esaminatrice dei concorsi citati in premessa, indetti con proprie Determine n. 813/2024, prot. n. 91346 del 

28.03.2024 e n. 814/2024, prot. n. 91347 del 28.03.2024, aventi rispettivamente Cod. Rif. 2024ptaD004 e Cod. Rif. 

2024ptaD005, è così costituita: 

*La nomina è disposta sotto condizione del rilascio dell’autorizzazione da parte dell’Ente di appartenenza 

 
   Avv. Candeloro Bellantoni 

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 

 

Dott.ssa Michela PILOT 
Direttore Generale - Università degli Studi di Bergamo 
Presidente 

Dott.ssa Paola GALIMBERTI* 
Dirigente a tempo determinato della Direzione Performance, Assicurazione Qualità, 
Valutazione e Politiche di Open Science - Università degli Studi di Milano 
Componente 

Dott.ssa Silvia AMADEI 
Responsabile U.O. Bilanci e Contabilità Analitica dell’Area Economico Finanziaria -
Università di Parma 
Componente 

Dott. Marco PANELLA 
Responsabile U.O. Analisi Sviluppo e Servizi dell’Area Sistemi Informativi - Università di 
Parma   
Componente 

Dott.ssa Giada COSTA  

Area dei Funzionari - Settore delle biblioteche, in servizio presso la U.O. 
Monitoraggio delle Attività di Ricerca dell’Area Ricerca - Università di Parma 
Segretario 

U.O.R. Unità Organizzativa Responsabile Area Dirigenziale Personale e Organizzazione Avv. Riccardo Marini 

R.P.A. Responsabile del Procedimento Amministrativo U.O. Amministrazione Personale Tecnico Amministrativo e Organizzazione Dott. Stefano Ollari 
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