
 
 

 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
Visto il D.P.R. 10.01.1957, n. 3 “Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato”, nonché 
le relative norme di esecuzione; 
vista la Legge 07.08.1990, n. 241, recante norme in materia di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 
visto il D.P.R. 09.05.1994, n. 487, le cui norme regolamentano l’accesso ai pubblici impieghi nella pubblica amministrazione e 
le modalità di svolgimento dei concorsi;  
visto il vigente CCNL del personale del Comparto Istruzione e Ricerca; 
visto il D.P.R. 28.12.2000, n. 445, recante il Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 
documentazione amministrativa; 
visto il D.L.gs. 30.3.2001, n. 165, recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni 
pubbliche; 
richiamato il vigente Regolamento di Ateneo recante “Reclutamento e disciplina dei Tecnologi a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 24 bis della Legge 30.12.2010, n.240”, emanato con Decreto Rettorale Rep. DRD n. 758/2022, prot. n. 109475 del 
06.05.2022; 
richiamata la propria Determina rep. n. 3417/2023, prot. n. 304373 del 05.12.2023, con cui è stata indetta una SELEZIONE 
PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 TECNOLOGO EX ART. 24 BIS LEGGE N. 240/2010, DI II LIVELLO, 
A TEMPO DETERMINATO, PER LA DURATA DI 24 MESI, PRESSO LA U.O. SUPPORTO ALLA RICERCA EUROPEA E INTERNAZIONALE 
DELL’AREA RICERCA NELL’AMBITO DEL PROGETTO “MUR_DM737_HORIZON_EUROPE” - PROFILO “RESEARCH MANAGER” - 
Codice Rif. 2023tecT011; 
acquisiti agli atti i verbali redatti dalla Commissione Esaminatrice, nominata con successiva propria Determina n. 74/2024, 
prot. n. 13083 del 17.01.2024; 
visto, in particolare, il verbale n. 2, dal quale risulta che il giorno 21 febbraio 2024, giorno di convocazione per l’espletamento 
della prova scritta, “Nessuno dei candidati ammessi alla procedura è presente”;   

accertata la regolarità della procedura e dei singoli atti della sopraindicata Commissione, i quali, prescindendo da qualsiasi 

valutazione di merito ivi contenuta, risultano conformi alle disposizioni di legge che disciplinano la materia, nonché a quanto 

previsto dal bando di concorso; 

ritenuto di dover procedere all’approvazione degli atti relativi al concorso di cui sopra;   

 

determina 

1. sono approvati gli atti della SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 TECNOLOGO 

EX ART. 24 BIS LEGGE N. 240/2010, DI II LIVELLO, A TEMPO DETERMINATO, PER LA DURATA DI 24 MESI, PRESSO LA 

U.O. SUPPORTO ALLA RICERCA EUROPEA E INTERNAZIONALE DELL’AREA RICERCA NELL’AMBITO DEL PROGETTO 

“MUR_DM737_HORIZON_EUROPE” - PROFILO “RESEARCH MANAGER” - Codice Rif. 2023tecT011; 

2. la selezione di cui al punto 1. è dichiarata deserta per mancata presenza alla prova scritta prevista dei candidati 

ammessi a parteciparvi. 
 

Avv. Candeloro Bellantoni 
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 
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