
 
 

 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
visto il D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3 “Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato”, 
nonché le relative norme di esecuzione; 
vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni, recante “Norme in materia di procedimento amministrativo e 

di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

visto il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, concernente il “Regolamento recante norme sull’accesso agli 

impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di 

assunzione nei pubblici impieghi”; 

visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e successive modificazioni, contenente il “Testo unico delle disposizioni legislative e 

regolamentari in materia di documentazione amministrativa”; 

visto il D. Lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche” nella versione testuale vigente  

visto il vigente CCNL del personale del Comparto Istruzione e Ricerca; 

richiamata la propria Determina Rep. n. 3225/2023, prot. n. 293968 del 20.11.2023, con cui è stato indetto un CONCORSO 
PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 8 COLLABORATORI ED ESPERTI LINGUISTICI (CEL), CON 
CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO, A TEMPO DETERMINATO DELLA DURATA DI 12 MESI, RINNOVABILE NEI LIMITI DI 
QUANTO DISPOSTO DALLE NORMATIVE VIGENTI, PER LE ESIGENZE DEL CENTRO LINGUISTICO DI ATENEO, NONCHÉ DEL 
DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA - [Cod. Rif. 2023cel001] e, in particolare: 
 

LINGUA  N. POSTI 

INGLESE  
n. 3 unità di cui n. 2 unità con un monte ore annuo pari a 750 ore e n. 1 unità con un monte ore annuo 
pari a 500 ore 

FRANCESE n. 1 unità con un monte ore annuo pari a 250 ore  

PORTOGHESE n. 1 unità con un monte ore annuo pari a 250 ore  

RUSSA n. 1 unità con un monte ore annuo pari a 750 ore  

TEDESCA n. 1 unità con un monte ore annuo pari a 500 ore  

ARABA n. 1 unità con un monte ore annuo pari a 250 ore  

 

dato atto dei provvedimenti di esclusione dalla partecipazione alla suddetta procedura concorsuale emanati nei confronti dei 
candidati con riferimento ai quali è stato accertato il mancato possesso di requisiti di ammissione;  
acquisiti agli atti i verbali redatti dalla Commissione Esaminatrice, nominata con successiva propria Determina Direttoriale 
n.3631/2023, prot. n. 315549 del 18.12.2023, così come modificata con ulteriore propria Determina n. 24/2024, prot. n. 6166 
del 10.01.2024; 
accertata la regolarità della procedura e dei singoli atti della sopraindicata Commissione, i quali, prescindendo da qualsiasi 
valutazione di merito ivi contenuta, risultano conformi alle disposizioni di legge che disciplinano la materia, nonché a quanto 
previsto dal bando di concorso; 
ritenuto necessario procedere all’approvazione di tali atti e della graduatoria finale elaborata dalla Commissione Esaminatrice, 

nonché alla dichiarazione dei candidati vincitori; 

 
determina 

1. Sono approvati gli atti del CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 8 COLLABORATORI 
ED ESPERTI LINGUISTICI (CEL), CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO, A TEMPO DETERMINATO DELLA DURATA DI 
12 MESI, RINNOVABILE NEI LIMITI DI QUANTO DISPOSTO DALLE NORMATIVE VIGENTI, PER LE ESIGENZE DEL CENTRO 
LINGUISTICO DI ATENEO, NONCHÉ DEL DIPARTIMENTO DI DISCIPLINE UMANISTICHE DELL’UNIVERSITA’ DI PARMA - [Cod. 
Rif. 2023cel001]. 

2. Sono approvate le seguenti graduatorie finali elaborate dalla Commissione Esaminatrice di cui sopra:  
- LINGUA INGLESE 

 
NOME e COGNOME 

VOTO COMPLESSIVO 
FINALE 

1 O’SULLIVAN Christina Bridget 85/100 

 



 
 

 

 
 

- LINGUA PORTOGHESE 

 NOME e COGNOME VOTO COMPLESSIVO FINALE 

1 CAVALLINI BISPO DE ARAUJO Fabio 69/100 

 
- LINGUA RUSSA 

 NOME e COGNOME VOTO COMPLESSIVO FINALE 

1 TRYHUBCHAK Olena  91/100 

2 FALYUSHINA Luizetta 86/100 

 
- LINGUA TEDESCA  

 NOME e COGNOME VOTO COMPLESSIVO FINALE 

1 KETTMEIR Sabina  53/100 

 
- LINGUA ARABA  

 
NOME e COGNOME 

VOTO COMPLESSIVO 
FINALE 

1 AL KAZRAJI Hussein Talal Mohamed  81/100 

 
3. Sono dichiarata vincitori i candidati di seguito elencati: 

LINGUA INGLESE 

NOME e COGNOME 

O’SULLIVAN Christina Bridget 

 
LINGUA PORTOGHESE 

NOME e COGNOME 

CAVALLINI BISPO DE ARAUJO Fabio 

 
LINGUA RUSSA 

NOME e COGNOME 

TRYHUBCHAK Olena  

 
LINGUA TEDESCA  

NOME e COGNOME 

KETTMEIR Sabina  

 
LINGUA ARABA  

NOME e COGNOME 

AL KAZRAJI Hussein Talal Mohamed  

 

la cui assunzione è subordinata alla verifica dell’effettivo possesso dei requisiti prescritti e dell’insussistenza di cause 
ostative. 

4. È dichiarata deserta la procedura riferita al reclutamento di n. 1 Collaboratore ed Esperto Linguistico (CEL), con contratto 

di lavoro subordinato, a tempo determinato della durata di 12 mesi, rinnovabile nei limiti di quanto disposto dalle 

normative vigenti, per la LINGUA FRANCESE. 



 
 

 

 
 

 

5. Con specifico avviso è disposta la pubblicazione delle graduatorie finali, con l’indicazione dei candidati dichiarati vincitori, 

sul sito istituzionale di Ateneo, nella sezione dedicata ai bandi di concorso, e sul Portale del Reclutamento InPA – 

Dipartimento della Funzione Pubblica. 

 

6. Avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso al TAR di Parma nel termine di 60 gg. o, in alternativa, ricorso 

straordinario al Capo di Stato nel termine di 120 gg., entrambi decorrenti dalla data di pubblicazione dell’avviso di cui al 

punto precedente. 

 

 

 
Avv. Candeloro Bellantoni 

Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

U.O.R. Unità Organizzativa Responsabile Area Dirigenziale Personale e Organizzazione Avv. Riccardo Marini 

R.P.A. Responsabile del Procedimento Amministrativo U.O. Amministrazione Personale Tecnico Amministrativo e Organizzazione Dott. Stefano Ollari 
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