UNIVERSITA
DI PARMA

IL DIRETTORE GENERALE

visto lo Statuto di Ateneo;

visto il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita
di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;

visto il D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”, in
particolare lI'art. 35 “Reclutamento del Personale”, comma 3, lett. e), recante disposizioni in materia di composizione delle
Commissioni giudicatrici di concorsi pubblici;

richiamato il Piano integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024/2026 — anno 2024 adottato dall’Universita di Parma, ed in
particolare il Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza contenuto nella sottosezione Rischi corruttivi e
trasparenza;

richiamata la propria Determina Rep. n. 3512/2023, prot. n. 307620 del 11.12.2023, con cui & stato indetto un CONCORSO PUBBLICO,
PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 4 POSTI DI CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1, AREA AMMINISTRATIVA, CON RAPPORTO
DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, NELL’AMBITO DEI PROGETTI “DIPARTIMENTI DI ECCELLENZA 2023-
2027”, CON RISERVA DI N. 1 POSTO A FAVORE DEI VOLONTARI DELLE FORZE ARMATE DI CUI ALL’ART. 1014, COMMA 1, E ART. 678,
COMMA 9, DEL D.LGS. N. 66/2010 E DI N. 1 POSTO A FAVORE DEGLI OPERATORI VOLONTARI CHE HANNO CONCLUSO IL SERVIZIO
CIVILE UNIVERSALE SENZA DEMERITO Al SENSI DELL’ART. 18 DEL D.LGS. 40/2017 [Cod. Rif. 2023ptaC018];

ravvisata la necessita di nominare la Commissione Esaminatrice del concorso pubblico sopra indicato;

acquisita la disponibilita dei soggetti interpellati al fine della nomina;

determina

la Commissione Esaminatrice del CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 4 POSTI DI CATEGORIA C, POSIZIONE
ECONOMICA C1, AREA AMMINISTRATIVA, CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO,
NELL’AMBITO DEI PROGETTI “DIPARTIMENTI DI ECCELLENZA 2023-2027”, CON RISERVA DI N. 1 POSTO A FAVORE DEI VOLONTARI
DELLE FORZE ARMATE DI CUI ALL’ART. 1014, COMMA 1, E ART. 678, COMMA 9, DEL D.LGS. N. 66/2010 E DI N. 1 POSTO A FAVORE
DEGLI OPERATORI VOLONTARI CHE HANNO CONCLUSO IL SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE SENZA DEMERITO Al SENSI DELL’ART. 18 DEL
D.LGS. 40/2017 [Cod. Rif. 2023ptaC018], & cosi costituita:

Dirigente dell’Area Personale, performance e semplificazione - Universita degli Studi
Dott.ssa Annachiara CARNIELLO di Ferrara
Presidente

Responsabile U.0. Amministrazione Dipartimentale del Dipartimento di Scienze degli
Dott.ssa Rossana DI MARZIO Alimenti e del Farmaco - Universita di Parma
Componente

Responsabile U.O. Coordinamento del Centro Accoglienza e Inclusione (C.A.lL) -
Dott. Guido DI LORENZO Universita di Parma
Componente

Categoria D, Area Amministrativa-Gestionale, presso la U.O. Formazione Post-

Dott.ssa Caterina MANTOVANI Lauream dell’Area Didattica, Internazionalizzazione e Servizi agli Studenti - Universita

di Parma
Segretario
Avv. Candeloro Bellantoni
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